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 יחידת הבטיחות 
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 2015עדכון : יוני 
 3/1/2016עדכן : 

  15.6.17עדכון: 
 
 

 52-הנחייה  מס' 
 י' ח' ב'

 
 מתנדבים לילדי עובדים ו הנחיות  בטיחות

 
 ביל" בכפוף להוראות הבטיחות שבהנחיה זו.כסיכון ק"קבעו נה זו תהליכי העבודה בהנחי

 הערכת סיכונים
 שקלול חומרה  סבירות

1 2 3 4 1 2 3 4 6 
 
 

 מדריך ממונה ישיר –הנחיות לניהול בטיחות  –חלק א' 
 

 . יש לבצע הדרכת בטיחות / ביטחון  מקדימה למדריכים ו/או לממונים הישירים             
 
 סקר סיכונים .א
באתר סקר סיכונים, את הממצאים יש  בצעלעל המדריך / ממונה ישיר לפני תחילת העבודה כשלושה ימים  .1

ת סקר סיכונים הכוללת:  תיאור הסיכון , המלצה לטיפול , אחריות לטיפול , תאריך יעד לרשום בטבל
 לביצוע.   

   
או לגדר כל ממצא ולשלט ו/לפני תחילת העבודה, יש להסיר / לסלק כל ממצא המוגדר כמפגע , לסמן  .2

 המוגדר כסיכון. 
 

אופניים, על המדריך / ממונה ישיר במידה ותחום העבודה נמצא בקרבת דרכים / מסלילי כלי רכב לרבות  .3
 להציב שלטי הכוונה  אזהרה עבור הנהגים.

 
 / מתנדבים עובדיםילדי הדרכת ב.        

, על המדריך / ממונה ישיר לבצע לילדי העובדים / מתנדבים ולפני תחילת העבודהביום העבודה הראשון  .1
לסיכונים ולמפגעים במקום העבודה, הדרכת בטיחות בשפה מובנת. ההדרכה תכלול בין השאר התייחסות 
, קיצוני מזג אווירהתנהלות בתנאי לסיכונים ולמפגעים בתהליכי העבודה, עבודה בטוחה עם כלי עבודה, 

מצבי חירום  , צמחייה דוקרנית, הגדרת תחום העבודה, שתיית מיםו בעלי חיים מזיקיםסיכונים מ
שר למסירת מידע אודות סיכון או מפגע שאותר הוראות באאפשריים, שימוש בשירותים, עזרה ראשונה, 

 בשטח במהלך העבודה . 
 

תיעוד ההדרכה יתבצע ע"ג טופס הדרכה מובנה ויכלול את שם המדריך, תאריך, נושאי ההדרכה, שמות  .2
 המודרכים, ת.ז. וחתימתם.

 
פי  במידה ובאתר עבודה מוצבים יותר ממדריך אחד, יש לקבוע מראש את המדריך הבכיר ולנהוג על .3

 הנחיותיו ושיקול דעתו בלבד. 
 

 הנחיות בטיחות לעבודה בעומס חום כבד   .ג
  התאים עד ליש להתעדכן מראש בתחזית מזג אויר שבועי, יומי , עומס חום, לחות ויובש.  יש      .1

  שאפשר את הפעילות לתנאי מזג האוויר ולהימנע ככול האפשר מפעילות מאומצת כמה            
 בצהריים.  14:00 – 11:00עות שיא החום בין השעות בש           

 
 עלות.מ 35 –בשעות שיא החום יש לשהות במקומות בעלי טמפרטורה שאינה גבוהה מ  .2
 
 .יש להשתמש במשחות מגן על חלקי הגוף החשופים ) ראה הנחיות שימוש במשחות מגן( .3
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 ציוד מגן אישי  .ד
כב ההסעה, יש לוודא שילדי העובדים /  מתנדבים ה לרלייהע לפני תחילת העבודה ובמידת האפשר לפני .1

 לבושים / נעולים בציוד הנדרש / מתאים.
 

   אין להעסיק עובד שאין ברשותו ציוד מתאים כנדרש: כובע, לבוש בעל שרוולים ארוכים,      .  2
 ונעליים סגורות.     

 
    ,אטמי אוזניים , משקפי אבק :ק/ חו הדועבה סיכוניבהתאם ליש לוודא מלאי ציוד מגן אישי .        3

   קסדה, מגן פנים, מגן רגליים, נישמית,  כפפות, אפוד זיהוי, קרם הגנה על העור, ,בטיחותנעלי           
 .אין לעבוד ללא ציוד  מגן אישישתייה.  –מלאי מי           

 
 גהות ועזרה ראשונה.       ה

 בכמויות קטנות ובדחיפות גבוהה. זליםנו יית.  יש להקפיד על שת1           
 

 .  יש לקבל מידע רפואי אישי חריג : אלרגיות, רגישויות, שימוש או איסור שימוש בתרופות.2           
 

 יש להקפיד על לבוש מלא, נעליים סגורות וכובע. .   3
 

 אונות עבודהתו           
נכון של  ייש לדאוג לפינו העבודה,ה באתר עבודנת תאויש לדווח מיד בטלפון לממונה הבטיחות על כל  

 . 250הנפגע , עם הפנוי יש לצייד את הנפגע בטופס : ב. ל.  
 
 משמעת         ז.   

אין להעסיק ילד של עובד / מתנדב שהתנהגותו )על דעת המדריך / ממונה ישיר ( חורגת, ו/או מהווה סיכון 
 ותם של אחרים בסביבתו. בריא/  ותםחואיום על בטיחותו, בריאותו ו/או בטי

במקרים בהם נתקל המדריך בהתנהגות שאינה הולמת, התנהגות המסכנת את העובד ו/או הסובבים אותו, 
עובד שאינו נשמע להנחיות,  שאינו בגיל מתאים, ללא ציוד מגן אישי והדרכת בטיחות, יש להפסיק  לאלתר 

 חותי חריגבטי רועאי יש לתעד ביומן העבודה כל  את עבודתו העובד.
 

 
 משותפת של הורים וילדים לפני תחילת העבודהוחתימה מיועד לקריאה  -' בחלק 

 
 ________  מתאריך : __________    עד : ________ __________    סוג העבודה : ___ אתר :          

 
   הנחיות כלליות

 להנחיות מעישקיימת לישראל יש להבבואכם לעבוד באתרי העבודה של הקרן ה .1
 ולהוראות העבודה של  האחראים. הבטיחות              

 
 תנאי הבטיחות והביטחון בקק"ל מבוססים על חוקים, תקנות והנחיות מקצועיות  .       2

  .בפיקוח מנהל הבטיחות ומנב"ט קק"לפועל ע"י עובדים ומנהלים וב ותמתבצעו            
             

 עלולים רי העבודה של הקרן הקיימת  נמצאים בשטחים פתוחים  אשר בהםתאמרבית      .     3
  רטובה,  קרקע ,, בורות נטיעה, מתלולים, טרסות, דרדרת אבניםמים בורות להימצא:            
  ים,מזיק ,בולטים גדמי עצים נוף עצים נמוך, רקע לא יציבה,  גדרות, צמחייה קוצנית ,ק            
 .חומרי נפץ / נפלים מעופפים,  חלים,זו            

 חלק גדול ממפגעים אלה אינו ניראה לעין בשל תנאי השטח  והסביבה.            
 
   עלולים מוגבלים ראותתנאי ו אבק גשם,  רוחות,  תנאי שרב, חום כבד,אויר : תנאי מזג   .      4 

  .עבודההבאתר  ני מקום אחד לש אתר בין להשפיע על מצב הבטיחות            
 
סלע משטחי  פתוחים יש להקפיד להימצא על קרקע אובשטחים  והשהייה באתרי עבודה העבודה במהלך  .5

, פתחי בורות , ספי משיחים ועצים קוצניים יציבים, יש להימנע מעמידה על אבנים לא יציבות, יש להתרחק
 .וכדומה טרסות

 
ם, יש להימנע מקרבה לצמחים / עצים / ענפים בעלי לי ענפים נמוכיים בעלצמחים ועצבעבודה לצד ומתחת  .4

 קוצים או )קקטוס, תמר  וכדומה( בעלי תכונות מזיקות )סירפד וכדומה(
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 יש לשמור על קשר עין עם  ,יש לנוע עד כמה שניתן  בדרכים ובשבילים המסומנים בלבד  .6

 המדריך / קבוצה.               
  
 ברשות האחראי.שלא בידיעת ו העבודה אתר מהתחוםשהיא  כל סיבהמ צאתל ןאי  .7
 
   מזיקים.אבנים, בולי עץ וכו'  מחשש לזוחלים  במגע ישיר של הידיים  להרים / אין להזיז  .8
 
 אין לטפס על עצים, גדרות, מבנים  או מתקנים נטושים.  .9
 

  אין להיכנס למערות, מחילות, בורות וכו'  .10
 

 ש.  הבעיר אאין ל  .11
 

 .יכיםרבלבד ובהתאם להנחיות המד להשתמש בכלי עבודה תקינים יש   .12
 

  ישיבה ייעודיים בלבד, אין לנוע בארגזי טנדרים במקומות  בכלי רכב רק  נסוע יש ל  .13
  .או על ציידי הרכב פתוחים            

 
   מהלך יום עבודה.ב יטר (ל 3) ובהולוודא שתייה  מר יש להקפיד על מלאי מי שתייה  . 14

 יש להקפיד ולסמן את שם המשתמש על גבי בקבוק השתייה ולהימנע משימוש                
   וק שתייה.משותף בבקב               

 
 מטר לפחות  לושהלשמור מרחק של שכבישים ודרכים  יש מסילות ברזל,בעבודות  בצידי  .15 

 באפוד זיהוי.ש להשתמו הכביש משפת               
  
 , אין להשתמש בציוד אישי שינופק על ידי הקק"ל  יש להשתמש בכל עת בציוד מגן  .16 

 . מגן אישי פגום               
 
 בעבודה החשופה לשמש, יש להשתמש יש להימנע מחשיפה ממושכת לקרני שמש.   .17 

   .הגנה על העור קרםבלבוש מלא, כובע ו           
 

   םלאחראילסובבים ו להודיע מידלהתרחק ו יש חפץ חשוד / של גילוי מפגע מקרהבכל  .18
 במקום .       

 
 ,  נעליים גבוהות ,יש להופיע בביגוד מלא: מכנסיים וחולצה ארוכים, כובע רחב שוליים  .19

 עובד שיופיע ללא  שלא בלבוש מתאים  ו/או יתנהג בניגוד לכללים  ו/או              
  העבודה. אתר , יושעה לאלתר מהוראות  המדריך            

 
 כל אלרגיה,  רגישות לתרופות, לבדיקה ואישור רפואי גם הנלווה .      יש לציין בטופס 20

 .בשעת חירום ואיש קשר לשעת חירום טיפול אמצעי          
 

 ______________________________________________________הנחיות נוספות: .21
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 לכבוד
 עבור, 

 תאריך:___________________      הגב' עדינה פניני
 מנהלת מח' עובדי שדה 
 חיפה - פס הירק 

 
 ביערות קק"ל  2015העסקת ילדי עובדים בקיץ  הנדון: 

 
 :כי אנו החתומים מטה מאשרים 

 
  ות בהתאם להנחי בים לעבודמתחייות ואנו קבלנו לידינו וקראנו את הנחיות הבטיח.  א  

 ולהוראות המדריכים.        
 

  , עלולה אנו מודעים לעובדה כי כל הפרה של הנחיות הבטיחות והוראות המדריכים .ב
 .ולאי תשלום שכר להפסקה מידית של העבודה לגרום      

 
  בני/בתי עסקת נוע את האין מניעה רפואית העלולה למאנו מצהירים כי ככול הידוע לנו,  ג.    

   ודות ייעור: גיזום, ניקיון, סימון שבילים, סיקול אבנים, עידור, בניית שבילים, צביעת בעב        
 .בשטח  שולחנות         

 
 : אנו החתומים מטה מצהירים                           

 חיים /עקיצות / אחר )לפרט(.  בעלימזג אויר/שטח, תרופות/תנאי ל לשהי ,כ רגישות רפואית לבני/בתי יש כי                             
 
 ______               ____________________________________________________________________ 

 
 _______________________________________________________________________________ 
  
 ____________ __נייד________________ת"ז ____ ___ __________ שם ה נער/ה 

___ 
 :________________________חתימת נער/ה__________________מגורים כתובת

 
 ____________________________________ של נער/ה EMAIL –כתובת דוא"ל                           

 
 _______תימה:חיד: ________ ני _________ מס' עובד ______________ שם הורה: 

 
 נא להחזיר את הטופס חתום למנהלן/פקידת האזור בעת הרישום.                 

 
 

 בברכה,                                                                                                                       
 

 אורי שמואלי                                                                                                                        
 ארצי מנהל בטיחות                                                                                                                        
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 ג: -חלק 

 
 ________________אריך:תלריכוז הדרכת בטיחות   

 
 __________   קהל יעד : ___________  מרחב / אגף : __________אזור / יחידה :

 
 ____   מיקום :  _____________  מספר השעות :_____________תאריך :  ______

 
 אי ההדרכה : __________שם המדריך :  __________  תפקיד :   __________  נוש

 
 רענון הדרכה

 
 ________שם מדריך:_____________ תאריך _________חתימה__ -רענון הדרכה

 
 ________חתימה__________שם מדריך:_____________ תאריך _ -רענון הדרכה

 
 חתימה  מס' ת . ז .  משפחה  שם  מס'

1.     
2.     
3.     
4.     
5.     
6.     
7.     
8.     
9.     

10.     
11.     
12.     
13.     
14.     
15.     
16.     
17.     
18.     
19.     
20.     
21.     
 


