
 
  

 קק"לובץ נוהלי ק
 

 
 

 בחו"לעם ארגונים בינ"ל  קשרים

 כללי  .1

הבינלאומיים כחלק  הקשריםבשנים האחרונות גברה החשיבות לחיזוק  1.1
, טיפול שינויי אקלים, תהליכי מדבורלטיפול משותף בממגמה עולמית 

 . בצומח וכיו"ב

 לקק"לאנו עדים לעלייה בבקשות לסיוע/ייעוץ המגיעות בהקשרים אלו, 
בינלאומיים מחזקת את השותפות בארגונים בפתרון בעיות סביבתיות. 

של קק"ל וישראל בקרב ממשלות והקהילות  תדמיתה הבינלאומית
, ומסייעת לקק"ל בקיום מטרותיה בישראל ומחוצה היהודיות בתפוצות

 לה. 
 1691בנובמבר  82האמנה בין מדינת ישראל לקק"ל מיום  קובעתלעניין זה 

ישראלי  , כמו גם בפעילות חינוך ציוניבהסברהכי על קק"ל להמשיך 
 בתפוצות.  

 מטרהה .8

לפעילותה הבינ"ל של קק"ל בקרב מדינות, הינה לפרט הנחיות נוהל מטרת ה
, בהקשרם המקצועי וההתמחויות של קק"ל בתחומי ארגונים ומוסדות בחו"ל

 הסביבה והיער.

 בינ"ל בחו"להפעילות ה .3

אגף  מרוכזת בידיבתחומים המקצועיים, בינ"ל של קק"ל, ההפעילות  3.1
)תיאום עם החטיבה לגיוס משאבים/ , (המחלקה לקשרים בינ"להייעור 

על כל הקשור בניהול יחסיה הבינלאומיים של  ןאמו ושמתוקף תפקיד
 לרבות: קק"ל,

, בתחומי הסביבה, אקולוגיה ניהול ופיתוח פרויקטים בינלאומיים 3.1.1
 ;וייעור

גופים ומדינות 3.1.8  ;שת"פ עם 

גורמים בתוך קק"ל , ממשלה משרדימול הפעילות הבינ"ל, תיאום  3.1.3
 ;וגורמי חוץ

ארגון סמינרים מקצועיים, ביקור משלחות אנשי מקצוע ואח"מים  3.1.3
 ;בתחום איכות הסביבה, החקלאות והייעור

קידום קק"ל כארגון סביבתי מוביל ב אגף הייעור במסגרת פעילותה עוסק 3.8
)יוקרה( , שיפור תדמית ישראל וקק"ל בארץ ובחו"ל, בזירה הבינלאומית 

 וכן:

 חיזוק קשרי משרדי קק"ל בחו"ל עם הממשלות המקומיות.  .א
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פנייה לתורמים חדשים המחפשים סיוע לחטיבה לגיוס משאבים ב .ב
 להשקיע בפרויקטים סביבתיים בעלי השפעה גלובאלית.

 שיתוף הידע המקצועי עם העולם. -" תיקון עולם" .ג

 .של קק"לחילופי ידע מקצועיים על מנת לשמור על המצוינות  .ד

. .ה  שיתוף פעולה אזורי

 את הטיפול בייצוג קק"ל ב:האגף מרכז  3.3

 ;האו"ם וועדות, פורומים רשמיים, וקבוצות עבודה של 3.3.1

 וכד';כנסים מקצועיים/ועדות/סדנאות בינ"ל  3.3.8

 ;משלחות וביקורים רשמיים לישראל 3.3.3

וגופים בינ"ל 3.3.3  ;שת"פ עם ממשלות, אוניברסיטאות 

 ;פרויקטים עם העולם המתפתח 3.3.3

)פורום ללחימה  UNCCD-ה ורומים הבאים:חברות רשמית בפ 3.3.9
פורום  – COFO .)פורום לשינויי אקלים( UNFCCC-במדבור( וה

 .- FAOהיעור של 

בשת"פ עם משרד החוץ ועם המשרד ו הפעילות הבינ"ל, תיעשה תוך עדכון 3.3
 להגנת הסביבה בתחומים ובוועדות הבינלאומיות הרלוונטיות.

 יזום וטיפול בפניות גורמים מחו"ל .3

מקבל במהלך הפעילות השוטפת פניות ובקשות מגורמים אגף הייעור  3.1
 בחו"ל, שעניינם עשוי להיות:

 יעוץ מקצועי בתחומי פעילות קק"ל; 3.1.1

 בקשות/הצעות להשתתפות בפרויקטים משותפים; 3.1.8

 בארץ;מקצועיות אירוח משלחות  3.1.3

 ;השתתפות בכנסים/ועדות/להשתתפות 3.1.3

"ל בתחומים העולים פעילויות מגוונות המאופיינות בהיבטים הבינ 3.1.3
 .בקנה אחד עם יעדי קק"ל

 קבלת פניות ובקשות מגורמים בינ"ל 3.8

 :ל אפשר שיתקבלו"פניות מגורמים בחו 3.8.1

פניות ישירות לאגף הייעור או ליחידות אחרות במפ"ק או  .א
 לחטיבה לגיוס משאבים או יחידות אחרות בקק"ל;

 ;באמצעות הלשכות המקומיות של קק"ל בחו"ל .ב

להתקבל פנייה ממדינה או גורם ממלכתי למיזם,        לעיתים עשויה 
, שעפ"י הידע המצוי באגף הייעור,  ) ג' )באופן ישיר או דרך צד 

במקרה  עשויה אותו מיזם/פניה לעניין את נציגות קק"ל בחו"ל.
זה ישתף האגף את החטיבה לגיוס משאבים ואת הלשכה בחו"ל 

 ומימושו. בטיפול בפניה, ולעיתים אף בגיוס תרומה למיזם

ן  במקרה אחר, עשוי לקבל שליח קק"ל בחו"ל בקשה לשת"פ בי
הארגון בחו"ל. במקרה זה, יעביר השליח את הפניה לאגף 
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הייעור והחטיבה לגיוס משאבים, ובהמשך יהיה איש הקשר עם 
 הגורם בחו"ל.

 אתר האינטרנט של קק"ל; .ג

מיד על כל גורם בקק"ל המקבל פנייה לעניין פעילות בחו"ל, לעדכן  3.8.8
עביר מכתב תגובה לפונה, תוך ציון שפנייתו י, אשר אגף הייעוראת 

 בהתאם.תטופל 

על זהות הפונה, מהות הפניה ופרטים האגף עמוד יבהקשר זה,  3.8.3
נוספים הנדרשים ליצירת תמונה מלאה ככל האפשר, על הפונה 

 ובקשתו.

גורם המקצועי הנוגע לעניין הפניה יפנה האגף לעפ"י הצורך,  3.8.3
מנת לידע אותו ולקבל מידיו פרטים נוספים בהקשר  בקק"ל, על

 לפניה.

וגיבוש  3.3  עמדת קק"להמלצה לבירור הפניה 

וגיבוש עמדת קק"ל בהקשר אליה יכונס פורום ל 3.3.1 צורך בירור הפניה 
אשר יכלול את הגורמים  ,מפ"קמנהל בראשות קשרים בינלאומיים 

 הבאים:

 יו"ר הפורום –מנהל מפ"ק  .א

 הפורוםרכז  -אגף הייעורמנהל  .ב

נציג אגף תכנון, נציג אגף מפעלי פיתוח, מנהלי מחלקות יער   .ג
 במרחבים

 נציג הגורם הרלבנטי בקק"ל האחראי לנשוא הפניה. .ד

יבחן את פרטי הפניה/הבקשה תוך קשרים בינלאומיים פורום  3.3.8
 התייחסות למכלול היבטי הפניה, לרבות:

 העניין שיש לקק"ל בפניה; .א

 בהקשר לנושא הפניה;יכולת קק"ל לתרום או להיתרם  .ב

 התאמת הפניה לתחומי העניין והעיסוק של קק"ל; .ג

 היבטים תקציביים הנוגעים לפניה. .ד

יעדכן את החטיבה לגיוס משאבים על הפעילות השנתית הפורום  3.3.3
 המתוכננת שאושרה ע"י מנהל מפ"ק. 

 החלטה באשר לתשובת קק"ל 3.3

במסגרת דיון הפורום לקשרים  מנהל מפ"קתגובש ע"י תשובת קק"ל  3.3.1
 ולאחר קבלת הערות מהחטיבה לגיוס משאבים, במפ"ק בינ"ל

רכז את הפעילות מול הפונה ותעדכנו בהקשר לעמדת אגף הייעור י 3.3.8
 קק"ל בעניינו.

 קצובת .3

בהם גורר הטיפול/היענות לבקשה צורך בתקצוב, שאינו כלול בתקציב במקרים 
ינחה המנכ"ל את חטיבת הכספים להעמיד  הייעודי לעניין הבקשה בתקציב השנתי,

 תקציב לפעילות בהתאם.
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 בקרה ומעקב .9

מנהל אגף היעור את פורום קשרים בינלאומיים במפ"ק מדי רבעון יכנס  9.1
 פניות ובקשות גורמים מחו"ל.אחר הטיפול ב לצורך דווח, מעקב ובקרה 

החולף וצפי  הפעילות שנערכה במהלך הרבעון תוצגבמסגרת העדכון,  9.8
 לות ברבעון הקרוב.לפעו

 תיעוד .7

י תעד את הפניות המתקבלות מגורמים בחו"ל וכן את כל המסמכים אגף הייעור 
 הנוגעים לטיפול בהן.

 אחריות .2

האחריות ליישום הנוהל חלה על מנהל אגף הייעור מנהל מפ"ק וכל  2.1
 מנהל/עובד, כנגזר מהוראות הנוהל.

האחראי לעדכון הנוהל ובדיקת התאמתו לצרכי הקרן הקימת לישראל  2.8
 0מנהל מפ"קיהיה 

 תחולה ותוקף .6

 מעת פרסומו.קרן קימת לישראל והוא תקף נוהל זה חל על כל עובדי           


