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  חטיבת משאבי אנוש ומינהל
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 תש"פ אייר 'א

 2020אפריל  25

 , כלל עובדי קק"ללכבוד 

 שלום רב, 
 

 תקנות שעת חירום )הגבלת מספר העובדים במקום העבודה לשם צמצום התפשטות נגיף קורונה(הנדון : 

הגדלה זו התנאי המאפשר  יחזרו עובדי השטח לעבודה מלאה., 26/4/20 ראשוןכפי שהתבשרנו, החל מיום 

מינוי ממונה קורונה אשר יוודא להלן, לרבות  ותהמפורט הנחיותשל ה ןקיומ והינ "תו הסגול"במסגרת ה

 ובהתאם לכך ימליץ על המשך שגרת העבודה. ,ההנחיות יישוםאת 

מהיקף   30%-ל    חזרה למגבלות הקודמות, דהיינוכן בכרוכה בעבירה פלילית ויש לציין, כי הפרה של ההנחיות  

 ייסגר מקום העבודה כולו או חלקו., יחלה עובד באם, מעבר לכך .כח האדם

ללא יוצא  המנהלים והעובדיםועל מנת להמשיך ולעמוד בתו זה, על כלל  "תו הסגול"כיום, אנו עומדים ב

 .מתעדכנות מעת לעתהן כפי ש ,מהכלל למלא אחר כל ההנחיות הרשומות מטה

חיות נה.  9:47, יום שבת, בשעה  25/4/2020ה לעדכון לצו שפורסם בתאריך  להלן מפורטות ההנחיות בהתאמ

 .אלה מתייחסות לעובדי קק"ל הן במשרדים והן בשטח

 מינוי ממונה קורונה. .1

, ללא יוצא מן הכלל כולל מתייחס לכלל העובדים המגיעים למקום העבודההדבר  - מילוי הצהרת עובד .2

 . ם בארגוןמנהלי

 מעלות(. 38)לא תותר כניסת עובד עם חום גוף העולה על למבנים/משרדים בדיקת חום בכניסה  .3

 שירותים מספר פעמים ביום. :לרבות ניקוי מרחבים ציבוריים כגון, שמירה על כללי היגיינה .4

 איסור התקהלות בפינת הקפה, העישון ובמטבחונים.  .5

 אכילה בחדרו של העובד ככל האפשר.  .6

 מטר בין אדם לאדם.  2 שמירה על מרחק .7

 שיבוץ באותה קבוצת הסעה ואותה משמרת, ככל האפשר.  .8

)במרחב  יםהמצאות לבד בחדר ו/או במרחק הגדול משני מטרביש לעטות מסכות כל הזמן למעט   .9

המסכה חייבת להימצא זאת, . יחד עם ציבורי, שלא במקום העבודה, יש לעטות את המסכה כל העת(

)צוואר, אוזן וכיו"ב(, כך שהוא יוכל להשימה מיד עם כניסת עובד נוסף למרחב  בקרבת פניו של העובד

ה בצמידות . אנא שימו לב לכך, שאי הימצאותה של המסיכבמקום העבודה שהוא מתחת לשני מטרים

  .  שקלים, וזאת ללא אזהרה מוקדמת 200להטלת קנס בגובה של לפניו של העובד, תוביל 

, או מספר גדול יותר של עובדים אם בין בו זמנית יוכלו לשהות שני עובדים :מ״ר 20בחדר שגודלו עד  .10

עובדים או מספר גדול  5עד : מ"ר 20עובד לעובד ישנה מחיצה שתמנע העברת רסס. בחדר שגודלו מעל 

 יותר של עובדים אם בין עובד לעובד ישנה מחיצה. 

 מטרים מעובד לעובד. 2עובדים בחדר ובמרחק  8קיום פגישות ודיונים יתאפשר עד  .11

במקרה שאחד מן העובדים נדבק בנגיף הקורונה במקום העבודה, ייסגר מקום העבודה כולו או כאמור,   .12

מאוחר עם סיום החקירה האפידמיולוגית על ידי משרד הבריאות וקבלת חלקו לתקופה שתסתיים לכל ה

 אישור בהתאם.
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 בעבודה מול ספקים ולקוחות, ימונו עובדים קבועים. .13

 יש לתלות שלטי הסברה עם הכללים.  .14

 יש להקפיד לא להשתמש בציוד משרדי משותף. .15

 מומלץ כי אדם עם מחלות רקע ימנע מהגעה פיסית למקום העבודה. .16

, לכל היותר, וזאת רכבכלי נוסעים בכל  3 הימצאותם של , יש להקפיד עלרכב למקום העבודהבהגעה ב .17

וכלל הנוסעים עוטים פתוחים  הרכב חלונות    בצידי הספסל האחורי כאשרנהג ושני נוסעים    באופן הבא:

 . ההיתר לשלושה נוסעים ברכב מתייחס לשימוש ברכב להגעה למקום העבודה וחזרה ממנומסכות

 . בלבד

. 26/4/2020הקרוב,    החל מיום ראשון  המלצתי להעלות את אחוז העבודהכאמור, כממונה הקורונה בארגון,  

וזאת בכפוף  ,השאיפה היא להמשיך ולהגדיל את היקף העובדים שיקבל היתר לחזור לשגרת עבודה בהקדם

 להנחיות משרד הבריאות. 

החזרה לשגרה של כלל עובדי הארגון, תלויה, בין היתר, בהתנהלותם של העובדים שיחזרו לשגרת עבודה 

אי קיומן של ההנחיות עלול לפגוע באופן מידי. מכאן, אנא תשומת ליבכם בכל הנודע לקיומן של ההנחיות. 

 .עובדי קק"למשפחת לא רק בכל אחת ואחד מאיתנו באופן אישי אלא גם בכלל 

הקפידו הקפדה יתרה על כלל  למען שמירה על בריאותכם ובריאות הסובבים אתכם, אנאבנימה אישית, 

 החברתי. ריחוקועל ה, שימוש במסכות ה, שמירה על היגיינההנחיות

 ת עבודה מלאה.כולי תקווה כי נהיה אנשי בשורה בתקופה הקרובה ושנחזור לשגר

לנו ואת וכמובן שנסכן את האוהבים   ,נצליח לצלוח ימים אלה, לא  והמנהלים  ללא עזרת כל אחד מהעובדים

 חזרת הארגון לשגרה.

 

 

 בברכת בריאות טובה וחודש טוב, 

 אורי שמואלי                     

 בטיחות ארצי מנהל                                          

 

 העתקים

 מנכ"ל, אמנון בן עמי

 מנהל חט' מש"א, םואאמיר רוזנב

 יו"ר ארגון העובדים, שטייןדישראל גול

 מפ"קמנהל  ,רון אוחיוןי
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