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 כללי  .1

במעון/גן,   קק"ל  עובדי  ילדי  אחזקת  בהוצאות  משתתפת  לישראל  קימת  קרן  הנהלת 
על מנת לסייע לעובדים להמשיך את עבודתם הסדירה, ללא כל פגיעה בשעות עבודתם  

 ובתפקודן התקין. 

 המטרה  .2

  / לפרט תהליך הגשת בקשות להשתתפות בהוצאות אחזקת ילד במעון   ההוראה מטרת  
 .  גן

 תוכן   .3

 זכאות לתשלום         

 כל עובדת תקבל את ההחזר אוטומטית בהתאם לגיל הילד.   3.1

לפחות   3.2 המועסקת  עובדת  או  מלאה  במשרה  לעובדת  הינה  שעות    23הזכאות 
 עבודה שבועיות. 

שעות עבודה שבועיות,    23- במשרה חלקית ששיעור משרתה הינו פחות מ עובדת   3.3
 זכאית לשיעור השתתפות באופן יחסי לחלקיות המשרה. 

 הגשת בקשות 

הקריטריונים   3.4 את  המפרט  חוזר  לימודים  שנת  בתחילת  יפיץ  אנוש  משאבי  אגף 
 לזכאות להשתתפות המוסד באחזקת ילד במעון/גן. 

בקשה   3.5 טופסי  יצורפו  דוגמת  לחוזר  במעון/גן.  ילד  באחזקת  המוסד  להשתתפות 
 . טופס בקשה להשתתפות באחזקת ילד במעון/גן נמצאת בפורטל הארגוני 

 תשלום השתתפות באחזקת ילד במעון לעובדת  3.6

 ת שילדה תדווח על הלידה לאגף משאבי אנוש. עובד  3.6.1

משכרה,   3.6.2 חלק  ויהווה  אוטומטית,  המענק  סכום  יחושב  הדיווח,  ממועד 
 שנים.   5ד  עד למלאת ליל 

 העובדת לא תידרש לדיווח נוסף על האמור לעיל.  3.6.3

 הגשת בקשה ע"י עובד  3.7



 
 

עובדת אך לא מקבלת השתתפות באחזקת   3.7.1 , או אב שרעייתו  הורי אב חד 
ילד   החזקת  בהוצאות  להשתתפות  זכאי  עבודתה,  ממקום  במעון  ילד 
במעון, בכפוף להצהרתו על כך. החזר ההוצאות לעובד, במקרה זה, יהיה  

 מקביל להחזר שמקבלת עובדת. 

האגף ירכז באמצעות יחידות הדיווח את טופסי הבקשה ויאמת את פרטי   3.7.2
 ים הזכאים. ילד ה 

על העובד לדווח על כל שינוי במצב התעסוקתי של אשתו, כתנאי לקבלת   3.7.3
 המענק. 

 יחידת הפרט/יחידת הדיווח תבדוק את טופסי הבקשה ואת  הצהרת העובד.  3.8

מחלקת שכר במרוכז, לאחר בחינה ואישור, את שמות  אגף משאבי אנוש יעביר ל  3.9
ושיעור   במעון/גן  ילד  באחזקת  המוסד  השתתפות  לתשלום  הזכאים  העובדים 

יזוכה בהוצאות בהתאם.   ההשתתפות לכל עובד. העובד 

 אחריות  .4

ליישום   הנ"ל  ה האחריות  על  הוראה  ומינהל   חטיבת עובדי  חלה  אנוש  כנגזר    , משאבי 
 . הוראה ה מתוכן  

לצרכי קרן קימת    ה ובדיקת התאמת מעת לעת ועל פי הצורך    וראה הה האחראי לעדכון  
 . אגף משאבי אנוש   מנהל לישראל יהיה  


