עובדות ועובדים יקרים,

במסגרת פעילות אגף משאבי אנוש לקידום שוויון מגדרי ויצירת אקלים ארגוני תומך משפחה, אנו מביאים לידיעתכם ולתשומת ליבכם נושאים בהם מוענקות לכם זכויות מכוח החוק:  

•        טיפולי פוריות
•        הליכי אימוץ
•        הליך פונדקאות
•        משפחות אומנה
•        הורים לילדים עם מוגבלות
•        זכויות לעובדת בעת שהייה במקלט לנשים מוכות.

אם מידע בדבר זכויות אלו רלוונטי עבורכם/ן, אנא פנו לגב' הדסה לוי, ראש מחלקת נוכחות ופרט, לקבלת פרטים נוספים בדבר הזכאות.


בברכה,

יוסי פרל                                                                              גלי סיטון
מנהל אגף משאבי אנוש                                                     ממונה על קידום שוויון מגדרי


